KAIP NPPSS SEKESI 2016-AISIAIS N

Nacionalinis pareigliny profesiniy sajungy susivienijimas (NPPSS) ir jj NIDIDSS
vienijancios profesinés sgjungos pernai, kaip ir kasmet, gyné pareiginy
teises, kontroliavo vykstancias reformas, sieké atlyginimy didéjimo,
darbo sglygy geréjimo ir socialiniy garantijy uztikrinimo.

Mes giname tuos, kurie gina ir saugo kitus!

2016-aisiais po rinkimy pasikeité politiné aplinka, ji tapo gerokai palankesné teisétvarkos sistemai.

»,Savo ruoztu NPPSS 2016-aisiais teiké silGlymus Vidaus tarnybos statutui, Valstybés tarnybos
jstatymui, Darbo kodeksui, valstybés biudZetui. Dél Vadovybés apsaugos departamento noro apriboti
pareiguny teises kreipémés ir j Europos pareigiiny bendruomene, kuri savo susirtpinimg dél
antikonstitucinio jstatymo projekto iSreiSké ir Prezidentei Daliai Grybauskaitei. Aktyviai siekéme
sustabdyti buldozeriu stumiamg policijos reformg. Buvome isgirsti ir Prezidentés, Premjero ir Vidaus
reikaly ministro, kuris reforma laikinai sustabdé tam, kad baty jvertinta jos jgyvendinimo eiga, nauda
ir numatomi tolimesni veiksmai“, - pasakoja NPPSS vadovas Vladimir Banel.

Svarbiausi NPPSS veiklos rezultatai 2016-aisiais:
1. Pateikti siilymai Vidaus tarnybos statutui, Vidaus tarnybos jstatymui, Darbo kodeksui.

2. Dél Vadovybés apsaugos departamento noro apriboti pareigiiny teises kreiptasi j auksciausius
Lietuvos vadovus, Europos pareiginy bendruomene, kuri savo susirapinimg dél antikonstitucinio
jstatymo projekto iSreiské ir Prezidentei Daliai Grybauskaitei. Jstatymas net nebuvo svarstomas, buvo
sustabdytas.

3. Buvome aktyvis Seimo rinkimy dalyviai — analizavome partijy programas, kritikavome ir teikéme
sitilymus.

4. Aktyviai siekta uzkirsti kelig neefektyviai vykdomai policijos reformai, reforma laikinai
sustabdyta.

5. Pateikti sialymai 2017 m. biudzetui, skirtas didesnis finansavimas nei praéjusiais metais. Jau
antrus metus aktyvios veiklos déka finansavimas didéja.

6. Praéjusiy mety pabaigoje sudarytas asociacijos susitarimas su Svietimo, transporto ir muitinés
darbuotojy profesinémis sgjungomnis bei Nacionaliniu aktyviy mamy sambdriu. Kartu su kitomis
organizacijomis siekiama jsitraukti j Trisalés tarybos, kurioje sprendzZiami visai valstybei svarbis
klausimai, veiklg. NPPSS siekia gerinti socialinj dialogg, j Darbo kodeksg jtraukiant mokestines
lengvatas mokantiems nario mokestj profesinéms sgjungoms, tinkamy sglygy veiklai ir darbuotojy
atstovavimui sudaryma, darbuotojy Svietimg, atsakomybe uz trukdyma profesiniy sgjungy veiklai.

7. Aktyviai bendradarbiaujama su uzsienio pareigliny profesinémis sgjungomis, Europos policijos
konfederacija (EuroCOP).

8. Profesiniy sgjungy lyderiai dalyvavo pasaulinio lygio mokymuose.



Svarbiausi NPPSS Teisés skyriaus pastaryjy mety rezultatai:

1. Per 2016 metus suteiktos net 1409 konsultacijos ir parengti 177 procesiniai dokumentai.
Konsultacijos iSaugo praktiSkai visais klausimais, pastebima iSrySkéjusi darbo laiko apskaitos ir darbo
organizavimo problematika. Bendras konsultacijy augimas daugiau nei 30 proc. lyginant su 2015 m.

2. Laiméta 18 gincy, i$ kuriy 4 dél tarnybiniy uniformy, 5 dél tarnybiniy nuobaudy ir 9 pavieniai
atvejai. DidZioji dalis laiméty gincy jau pirmojoje instancijoje (nebeskundziami).

3. Aiskiai pastebimas maZéjantis individualiy gincy skaicius, vis daugiau gin€y stengiamsi spresti ne
teisminiu keliu, o inicijuota mediacija.

4. Vykdoma nuolatiné teisés akty stebésena, teikiami sitlymai; parengti sidlymai Vidaus tarnybos
statuto tobulinimui, Darbo kodeksui, Valstybés tarnybos jstatymui ir kitiems teisés aktams.

5. Tesiasi (uzbaigiamos) bylos dél sumazinty atlyginimy (kategorijy, rangy).

6. Pradétos grupés Vadovybés apsaugos departamento pareigliny bylos dél netinkamos darbo laiko
apskaitos.

7. Pradétos Valstybés sienos apsaugos tarnybos pareigtiny bylos dél pavojingy darbo salygy.
8. Pradétos kolektyvinés derybos su Aplinkos ministerija dél Sakos kolektyvinés sutarties.

9. Vykdoma nuolatiné Aplinkos ministerijai pavaldziy jstaigy pertvarkos proceso stebésena (RAAD,
AAA).

10. Parengtos tarnybos Kaléjimy departamente statuto pataisos;
11. Pateikti sitilymai 2017 m. valstybés biudzetui.

12. Policijos reformos stebésena, konsultavimas, ginc¢y sprendimas.
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ATEITIES PLANAI

Anot NPPSS vadovo V. Banel, 2017 m. svarbiausiais prioritetais Vidaus reikaly ministerijos lygmeniu
turéty tapti Vidaus tarnybos statuto tobulinimas ir vienodo jgyvendinimo skirtingose jstaigose
siekimas, pareiguny atlyginimy didinimas, saugos ir sveikatos nuostaty jgyvendinimas, ministerijai
pavaldZiy jstaigy léSy panaudojimo kontrolé. Savo ruoztu NPPSS teiks sitilymus ir toliau iSliks aktyviu
visy procesy dalyviu, organizuos lyderiy mokymus, sieks kolektyviniy sutaréiy pasiraSymo ar
atnaujinimo, dalyvaus Europos pareigtnus vienijanciy organizacijy veikloje ir kaups uZsienio valstybiy
geryjg patirtj.

NPPSS prioritetai 2017 m.:

* Vidaus tarnybos statuto tobulinimas: atlyginimy sistema, darbo laiko apskaita.

* ,Programos 1000“ jgyvendinimas.

* Socialinio paketo tobulinimas (pareigliny pensijos).

* Saugos ir sveikatos nuostaty praktinis jgyvendinimas.

* Nacionalinis susitarimas dél vieSojo saugumo stiprinimo.

* Efektyvus ir skaidrus finansavimo jsisavinimas centrinése jstaigose

* Pertvarky skaidrumo uztikrinimas.

* Naujos sritys, jy vystymas ir galimybés (profesiniai pensijy fondai).

* Tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas.

* Lyderiy mokymy organizavimas.

Dvi dienas vykusios NPPSS strateginio planavimo sesijos metu NPPSS valdyba, taryba, administracija,
Sakiniy profesiniy sgjungy tarybos nariai, atstovai ir renginio sveciai diskutavo apie organizacijai ir
teisésaugai kylancias grésmes, galimybes ir déliojo 2017 m. veiksmy plana.

NPPSS iSskyré tokias 2017m. strategines kryptis:

1. Ugdyti lyderyste ir didinti naryste teikiant inovatyvias ir naujas paslaugas nariams (krypties
kuratorius Giedrius Krilavicius)

2. Stiprinti pasitikéjimg ir NPPSS kaip galios centro jvaizdj per vidine ir iSorine
komunikacijg (krypties kuratorius Vaidas Laukys)

3. Sutelkti pareiglinus bendriems tikslams: finansavimo jsisavinimo ir didinimo; sékmingy reformy
jgyvendinimo ir pokyciy skaidrumo; socialinés partnerystés stiprinimo; jstatymy priémimo ir
jgyvendinimo (krypties kurtatoré Agné Gréblikaité)

4. Tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas (krypties kuratoré Vaidas Bratcher)

NPPSS pirmininkas Vladimir Banel teigia, kad 2017-ieji pareiguny bendruomenei svarbus pokyciy
vykdymo praktiskai visose tarnybose, darbo uzmokescio didinimo.



,Tiek Vidaus reikaly ministerijos, tiek Teisingumo ar Aplinkos ministerijose ir joms pavaldziose
jstaigose vyksta daug ir jvairiy procesy, pokyciy. Siemet kaip ir anks¢iau sieksime uztikrinti
maksimalig pokyciy kontrole, vykdysime teisés akty projekty stebéseng, teiksime sitlymus. Vieni i$
naujy tiksly — kolektyvinése Sakos sutartyse aptarti finansavimo paskirstymga ir kontrole bei teikti
Darbo kodekso sitlymus mokestiniy jstatymy pataisy profesinés sgjungos nario mokescio
susigraZinimui, - po strateginio planavimo sesijos teigé V. Banel.

Vieni i$ naujy tiksly — kolektyvinése Sakos sutartyse aptarti finansavimo paskirstyma ir gerinti socialinj
dialoga teikiant sitlymus Darbo kodeksui“, - po strateginio planavimo sesijos teigé V. Banel.

NPPSS atstovy teigimu, j Darbo kodeksg turéty buti jtrauktos nuostatos, kurios galioty ir statutiniams
pareiginams. Rengiant darbo teisiniy santykiy reguliavimo socialinj modelj, kuriuo liberalizuojamas
darbo teisiniy santykiy reguliavimas, batina uZtikrinti darbuotojy ir darbdaviy gebéjimg vesti
lygiavertes, dalykiskas derybas. PavyzdzZiui, skandinavy valstybés jau daugelj mety siekia, kad
profesinés sagjungos buty stipris ir lygiaveréia partneriai derybose. Tam sitilomos mokestinés
lengvatos mokantiems nario mokestj profesinéms sgjungoms. Lietuvoje, anot NPPSS, taip pat turéty
bati skatinama burtis j profesines sgjungas, Darbo kodekse turéty buti numatytas tinkamy salygy
veiklai profsgjungoje ir darbuotojy atstovavimui sudarymas, darbuotojy Svietimas, atsakomybé uz
trukdyma profesiniy sajungy veiklai ir kt.

NPPSS Siemet planuoja vykdyti atstovy mokymus, stiprinti socialine partneryste dalyvaujant TriSaléje
taryboje, plétoti tarptautinj bendradarbiavimg su uZsienio valstybiy pareiginy profesinémis
sgjungomis. Be to, NPPSS ir toliau operatyviai ir nuolat vieSoje erdvéje informuos pareiginy
bendruomene ir visuomene apie profesinés sgjungos veiklg, kels opias problemas, iSsakys savo
nuomone ir teiks sialymus.

Jei turite siulymy, norite aktyviai dalyvauti profesiniy sgjungy veikloje, iSsakyti savo nuomone, kelti
problemas ir siekti, kad policijos pareiginy, pasienieciy, ugniagesiy, pataisos jstaigos pareigny ar
aplinkosaugininky darbas tapty saugesniu, o darbo sglygas bei atlyginimas — oresniu, kvieciame
prisijungti prie muasy! Visg informacijg apie tai, kaip tapti nariu, galite rasti Cdia:
http://pareigunai.lt//tapk-nariu



http://pareigunai.lt/tapk-nariu

